
Die Stiftung Haus Martin gibt 42 Bewohnerinnen und Bewohnern am Hügel von Dornach ein wunderschönes
zu Hause.

Wir be�nden uns in einer Entwicklung, in der nicht nur die Bedürfnisse der Bewohnenden, sondern auch die
der Mitarbeitenden eine zentrale Rolle spielen. Mit einem zeitgemässen Leadership möchten wir, dass unsere
Mitarbeitenden gerne zur Arbeit kommen.

Per April 2024 oder nach Vereinbarung suchen wir eine engagierte, kreative und wertschätzende
Persönlichkeit als

Köchin oder Koch
für ein Pensum von 50% bis 100%

Die Hauptaufgaben sind:

Selbstständige Vor- und Zubereitung von warmen und kalten Mahlzeiten für unsere Bewohnerinnen und
Bewohner sowie für Gäste und unsere Mitarbeitenden
Mitverantwortung für das Bestellwesen, die Logistik und für die Lagerbewirtschaftung
Einhaltung und Umsetzung der Hygiene-Richtlinien (HACCP)

Das bringst du mit:

abgeschlossene Berufsausbildung als Köchin/Koch mit EFZ
mehrjährige Berufserfahrung
Selbstständige Arbeitsweise mit Verantwortungsbewusstsein
Teamfähigkeit
Bereitschaft, an Wochenenden zu arbeiten
gute Verständigung in Deutsch, mündlich und schriftlich
Leidenschaft für den Kochberuf, Freude am Backen darf umgesetzt werden
Freude am Kontakt mit unseren Bewohnenden

Wir bieten:

eine spannende Tätigkeit mit Verantwortung
kurze und direkte Kommunikationswege
Gestaltungsspielraum
moderner Arbeitsplatz
ein gutes, familiäres Arbeitsklima
attraktive Anstellungsbedingungen/Sozialleistungen und Bene�ts

Haben wir dein Interesse geweckt?

Für detaillierte Informationen zur Stelle steht dir unsere Küchenche�n Sandra Schelker gerne zur Verfügung:
061 705 40 05

Deine vollständige Bewerbung mit Zeugniskopien sendest du an: sandra.schelker@hausmartin.ch

Wir freuen uns.
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Bezahlte Pausen
Bei uns gibt es für jeden Mitarbeiter ein bezahlte Znünipause.

Aus- und Weiterbildung
Wir fördern unsere Mitarbeiter mit internen und externen Aus- und Weiterbildungen.

Zulagen / Spesen
Bei uns gibt es Abend-, Nacht-, Samstag-, Sonntag- und Feiertagszuschläge.

Parkplätze

Vergünstigung Verp�egung

Gratis Getränke

Geschenke
Wir beschenken unsere Mitarbeiter zu besonderen Anlässen.

Unbezahlte Ferien
Auf Antrag, dürfen bei uns unbezahlte Ferien genommen werden.

Mitgestaltung

Vorsorge Plus
Finanzierung BVG 60% Arbeitgeber / 40% Arbeitnehmer
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Gratis Snacks

Events für Mitarbeitende


