
 
Die Stiftung Haus Martin besteht aus drei Häusern in welchen 42 Bewohnende ihr Zuhause haben. 

Zwei Pflegeteams schaffen mit den Alltagsbegleiterinnen und den Mitarbeitenden aus den einzelnen 

Bereichen eine familiäre Atmosphäre. 

Wir setzen uns für eine qualitativ hochwertige Ausbildung und Förderung unserer Auszubildenden 

und Mitarbeitenden ein. 

 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab April 2025 oder nach Vereinbarung eine engagierte  

 

Dipl. Pflegefachperson HF in der Funktion als Berufsbildungsverantwortliche/r 60% 

 

Ihre Aufgaben: 

• Verantwortung für die Planung, Organisation und Durchführung der beruflichen Ausbildung 

in der Pflege 

• Entwicklung und Aktualisierung von Ausbildungsplänen und -konzepten 

• Sicherstellung der Qualität der praktischen und theoretischen Ausbildung 

• Begleitung und Unterstützung der Auszubildenden während ihrer Ausbildung 

• Durchführung von Schulungen und Workshops für Ausbilder und Mitarbeitende 

• Zusammenarbeit mit externen Bildungseinrichtungen und Fachstellen 

• Mitwirkung bei der Rekrutierung und Auswahl von Auszubildenden 

• Evaluation und kontinuierliche Verbesserung der Ausbildungsprozesse 

Was sie mitbringen:  

• Abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachperson HF 

• Zusatzausbildung im Bereich Berufsbildung oder vergleichbare Qualifikation, mindestens 

SVEB1. Idealerweise Ausbildner mit eidg. Fachausweis, oder die Bereitschaft dafür eine 

Weiterbildung zu absolvieren 

• Mehrjährige Berufserfahrung in der Pflege, idealerweise in einer Ausbildungsfunktion 

• Ausgeprägte Kommunikations- und Teamfähigkeit 

• Hohe soziale Kompetenz und Empathie im Umgang mit Auszubildenden 

• Selbstständige, strukturierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise 

• Freude an der Vermittlung von Wissen und an der Förderung von Talenten 

 

Was wir bieten: 

• Ein abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Aufgabengebiet 

• Ein motiviertes und kollegiales Team 

• Regelmässige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Flexible Arbeitszeiten  

• Fortbildungsmöglichkeiten und Raum für berufliche Entwicklung 

• Vergünstigtes Mittagessen 

• Kostenfreie Parkplätze 
 

Für mehr Auskünfte steht ihnen Frau Ute Schulze-Schilddorf gerne zur Verfügung.  

Tel.: 061 705 40 01. Ihre vollständige Bewerbung mit Zeugniskopien senden Sie an:  

ute.schulze-schilddorf@hausmartin.ch   

 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 
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